ZMLUVA
o vykondvani prac
¢islo poskytovatel’a: 20/34-2021
¢islo objednavatel’a:

uzavretd podla § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zdkonnik*)

Poskytovatel’'om:

Nézov organizacie:
Pravna forma:

Sidlo:
KoresSpondenénd adresa:

Statutdrny organ/zastiipeny:

Kontaktn4 osoba:
Bankové spojenie:

C. Getu/IBAN:

1CO:

DIC:

IC DPH:

e-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel’™)

Objednavatel’om:
Nazov organizécie:
Pravna forma:
Registricia:

Sidlo:

Kore$ponden¢na adresa:

Statut4rny orgdn/zastiipeny:

Kontaktna osoba:
Bankové spojenie:
C. G¢tuw/IBAN:
1CO:

DIC:

e-mail:

(d’alej len ,,objedndvatel’™)

medzi

Ustav na vykon trestu odiatia slobody
rozpo¢tové organizacia Ministerstva spravodlivosti
Slovenskej republiky zriadend zriad’ovacou listinou
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky

¢. GR ZVJS-180/40-2001 zo dna 31.01.2001
Sladkovicova 80, Krdal'ovd, 974 05 Banska Bystrica 5
Ustav na vykon trestu odiiatia slobody, Sladkovidova 80,
P.O. Box 109, 974 05 Banské Bystrica 5

plk. Mgr. Rastislav Kostoldni — riaditel’

mjr. Mgr. Peter Mazgut

Statna pokladnica

SK 83 8180 0000 0070 0016 3346

00 738 328

2021075298

neplatca DPH

peler.mazeut @zvis.sk

a

Zahradnicke a rekreaéné sluzby
Prispevkova organizécia

01.12.1964

Svermova 45, 974 04 Bansk4 Bystrica
Svermova 45, 974 04 Bansk4 Bystrica
PhDr. Ivan Sabo - riaditel

Ing. Martin Majling

CSOB, a.s.

SK 36 7500 0000 0040 1718 9020

00 183 075

2020459221

martin.majling @zaaresbb.sk

(objednavatel’ a poskytovatel spolo¢ne d’alej aj ,,zmluvné strany*)
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CL 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy o vykondvani prac (d’alej len ,zmluva®) je zévizok
poskytovatel'a poskytnit’ pre objedndvatel’a za odplatu pracovni silu v sdlade s § 43
ods. 2 zdkona €. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon o vykone trestu®),
na vykon prdc, pomocné zahradnicke price, Cistenie atprava komunikdcii a iné
manudalne pracovné ¢innosti podla pokynov a priameho riadenia objedndvatela za
podmienok dohodnutych v zmluve, prostrednictvom odstidenych vykonévajicich trest
odfiatia slobody v Ustave na vykon trestu odilatia slobody. (d’alej len ,,0dstideni™).

Objedndvatel’ sa zavizuje vykonané prace riadne prevziat' a za vykonané préce
zaplatit’ dohodnutd cenu uvedent v CL. 3 zmluvy.

Cl.2
Cas, miesto a rozsah plnenia

Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, a to od 17. 05. 2021 do 31. 12. 2021,

Poskytovatel’ zabezpeli plnenie predmetu zmluvy v pracovnych diloch
v jednozmennej prevddzke vo vymedzenom pracovnom ¢ase spravidla od 08.00 hod.
do 14.00 hod.

V pripade preruSenia prac z osobitnych dévodov (nepriaznivé pocasie, nedodanie
materidlu a pod.), objedndvatel' bez zbyto¢ného odkladu upovedomi o vzniknutej
situdcii poskytovatela.

O vykon prdc mimo pracovn€ dni alebo nad rdmec vymedzeného pracovného Casu
podl'a bodu 2.2, je v pripade potreby objedndvatel’ povinny pisomne resp. e-mailom
poZiadat’ poskytovatel'a najmenej 4 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné
strany nedohodnu inak. Povereny pracovnik poskytovatel'a Ziadost’ podl'a prvej vety
predloZi na schvélenie Statutdrnemu orgdnu poskytovatela.

Na vykonani pric sa zuicastni spravidla 10 odsidenych podla poziadavky
objedndvatel'a a kapacitnych moZnosti poskytovatela, a to po vzdjomnej dohode
zmluvnych strdn. Presny pocet odstdenych v konkrétne pracovné dni si zmluvné
strany vzdjomne dohodnt vopred.

Miestom vykonu préc je katastrdlne tizemie mesta Banskd Bystrica. Konkrétne miesta
vykonu prac (dalej len ,pracovisko®) upresni objedndvatel’ vidy v dostato¢nom
¢asovom predstihu (minimélne dva pracovné dni vopred) pisomne prostrednictvom e-
mailu.
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CL3
Cena, platobné podmienky a sposob thrady

Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych strdn podla
ustanoveni zdkona ¢. 18/1996 Z. z. o cendch v znenf neskor8ich predpisov, zdkona
0 vykone trestu a podla nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej
odmeny a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odsidenym v znenf neskorgich
predpisov vo vyske 2,76 eur za jednu odpracovani hodinu na odsideného. V uvedenej
sadzbe je zahrnutd okrem iného aj finanénd prirdzka poskytovatela na krytie
povinnych odvodov a jeho vSetky d'al3ie ndklady sdvisiace s vykonom prac, okrem
tych, ktoré v zmysle tejto zmluvy zn43a objednavatel.

Pri Statnom sviatku sa cena podla bodu 3.1 zvysi o priplatok vo vyske 50 %, za
odpracovani hodinu, t. j. na 4,14 eur, pri préci v sobotu a nedel'n o priplatok vo vyske
25 % za odpracovanii hodinu, t. J- na 3,45 eur, pri prici v noci o priplatok vo
vy8ke 20 % za odpracovani hodinu, t. j. 3,31 eur a pri préci nadéas o priplatok vo

vyske 25 % za odpracovanti hodinu, t. j. 3,45 eur.

Ijhrady za vykonan€ price realizuje objednévatel' bezhotovostnym prevodom na
bankovy tcet poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, na zdklade datiového
dokladu — faktiry vystavenej poskytovatel'om.

Podkladom pre fakturdciu prac su ty?denné pracovné listky za uplynuly mesiac, ktoré
vystavuje poskytovatel' a podpisuje povereny pracovnik objednévatel'a, ktory denne
preberd vykonané prace podl'a skutogne odpracovanych hodin odstidenymi alebo po
ukonéeni pracovnej &innosti. Kazdy kalenddrny mesiac bude fakturovany samostatne
po jeho ukonéeni. Neoddelitelnou stéastou faktiry st tyzdenné pracovné listky
potvrden€ poverenym pracovnikom objedndvatel'a.

Faktuiru vystav{ poskytovatel’ do 10 kaIendéfnych dni po ukonéeni mesiaca.

Objedndvatel' je povinny uhradit faktiru za kaZdy kalenddrny mesiac do 14
kalenddrnych dni odo dpa jej doruCenia objednsvatelovi alebo faktdru vratit’
poskytovatel'ovi s poZiadavkou na Jej opravu alebo doplnenie; v opatnom pripade si
poskytovatel vyhradzuje pravo pozastavit plnenie predmetu tejto zmluvy. V pripade
vratenia fakttiry objednavatel'om, zagina plyndt novd 14-diiovd lehota na jej splatnost’,
odo dna dorucenia opravenej alebo doplnenej faktiiry objedndvatelovi. Faktdra sa
povaZuje za uhradenti dfiom pripfsania finan¢nych prostriedkov na déet poskytovatela,
ktory je uvedeny v zdhlavi tejto zmluvy.

V pripade omeskania objedndvatela s dhradoy faktiry podla bodu 3.6, ma
poskytovatel' pravo tétovat’ si troky z omeskania za kazdy aj zaCaty deni omegkania
vo vyske 0,03 % dlZnej sumy. Sankénd faktdra je splatnd do 30 kalend4mych dnf odo
diia jej doruéenia objedn4vatelovi.
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ClL4
Priva a povinnosti poskytovatela

~ Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpegit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit’ odstidenych

na pracovisko v zmluvne dohodnutych po¢toch podla CI. 2 bodu 2.5 zmluvy, ak tomu
nebrénia interné skutonosti. Poskytovatel si vyhradzuje prdvo, Ze v pripade
nedostato¢ného po¢tu odstidenych (vid’ Cl. 8 bod 8.4), prace vymedzené v predmete
zmluvy nebude realizovat. V pripade, 7e poskytovatel nemdZze zabezpeCit' plnenie
predmetu tejto zmluvy v dohodnuty €as podla poZiadavky objednévatel’a, upovedomi
o tejto skutoénosti objedndvatel'a bez zbyto¢ného odkladu.

Poskytovatel  zabezpe¢i (Cast odsidenych, zamestnancov a prislusnikov
poskytovatel'a na $koleni a obozndmeni o zaisteni bezpe¢nosti na pracovisku v silade
so zdkonom &. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri prdci a o zmene
adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len »zakon
&. 124/2006 Z. z.*) astvisiacich povinnostiach, pracovnych postupoch a zdcviku,
vritane Uulasti na Skoleni oochrane pred poZiarmi v stlade so zdkonom
& 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskor3ich predpisov (d'alej len
_zdkon &. 314/2001 Z. z.%) a poziarnej prevencii podl'a vyhlaSky Ministerstva vnitra
Slovenskej republiky & 121/2002 Z. z. o poZiarnej prevencii vzneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,vyhldska & 121/2002 Z. z.), ktoré je povinny vykonat’
objedndvatel.

" Poskytovatel’ zabezpe&{ vystrojenie odstidenych beZnym pracovnym odevom (vratene

reflexnej vesty), pracovnou obuvou, prikryvkou hlavy a po dohode aj niektorymi
osobnymi ochrannymi pom&ckami.

Poskytovatel zabezpe&{ vyslanie potrebného poctu prislusnikov poskytovatel'a
s odstidenymi na pracovisko za tucelom straZenia, dohladu alebo dozoru v siilade
s internymi predpismi Zboru vizenskej a justi¢nej straze (dalej len ,,zbor®).

Pred zaGatim prdc povereni pracovnici zmluvnych strdn vykonaji obhliadku miesta
pracovisk, postdia charakter vykonu préc a dohodni podl'a potreby spdsob sticinnosti
pri ich zabezpedeni. '

Poskytovatel’ prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objedndvatela
o opravneniach prislusnikov poskytovatela pouZit zbran v silade so zdkonom
& 4/2001 Z. z. o Zbore viizenskej a justi¢nej straZe v znen{ neskorSich predpisov.

CL5
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednévatel' je povinny zriadit' pracovisko pred ndstupom odstdenych na
vykondvanie prac.

Objednévatel’ v pripade potreby zabezpet{ odvoz a dovoz odstidenych z Ustavu na
vykon trestu odiatia slobody v Banskej Bystrici — Kral'ovej na pracovisko a spét’ na
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5.4
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5.6

2.7

5.8

5.9

vlastné ndklady. Pri tejto doprave je objedndvatel povinny dodrZiavat vietky

ustanovenia zdkona ¢&. 8/2009 Z. z. O cestnej premdvke ao zmene a doplneni
niektorych zdkonov v znenf neskor¥ich predpisov.

Objedndvatel' zabezpedi organizovanie a riadenie price prostrednictvom svojho
povereného pracovnika v spoluprdci s poverenymi pracovnikmi poskytovatel'a a denné
preberanie kvality a mnoZstva préce, ¢o bude potvrdené podpisom objedndvatel'a na
tyZdennom pracovnom listku. Zaudenie odsidenych na jednotlivé préce, riadenie
pracoviska a kontrolu kvality pric zabezpeCuje objedndvatel prostrednictvom
potrebného poétu kvalifikovanych, odborne sposobilych o0s6b. Toto zaudenie sa
vykond aj poCas doby plnenia v pripade, 7e na pracovisko budd zarad'ovani novi
odsudeni.

Objedndvatel’ zabezpe&i podmienky na riadne plnenie pracovnych tloh odsidenymi
a v zdujme zaistenia bezpe&nosti a ochrany zdravia pri préci a ochrany pred poZiarmi
zabezpedi v plnom rozsahu dodr¥iavanie ustanoveni zdkona ¢. 124/2006 Z. z., zékona
¢. 31422001 Z. z., vyhlaSky ¢. 121/2002 7. z. a vyhlaSky ¢. 99/2016 Z. z..
Objedndvatel’ tiez zabezpedi, aby priestory pracovisk, stav komunikécii, stroje,
zariadenia, néstroje, materidly, pracovné pomdcky, pracovné postupy, usporiadanie
pracovnych miest a organizécia prace neohrozovali bezpe¢nost a zdravie odstdenych.
Vpripade  vzniku  pandémie objedndvatel'  zabezped{ vietky  potrebné
protiepidemiologické opatrenia podla nariadeni Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky a podl'a poZiadaviek poskytovatela.

Objedndvatel' zabezpe¢i oboznimenic a Skolenie odsddenych, zamestnancov
a prisludnikov poskytovatel'a o zaisteni bezpecnosti na pracovisku podla § 7 zakona
€. 124/2006 Z. z., o ochrane pred poZiarmi podl'a § 4 pism. e) zdkona &. 314/2001 Z. z.
a poZiarnej prevencii podl'a § 20 ods. 1 vyhlasky €. 121/2002 Z. z.

Objednavatel' nie je oprdvneny poverovat odstdenych inymi pricami, ako boli
dohodnuté v zmluve a pozadovat vykondvanie takych pric, ktoré by boli v rozpore
s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci a ochrane pred poZiarmi alebo
pracami na vykon ktorych neboli odsddent preukdzatel'ne preskoleni.

Objedndvatel  je povinny umoZnit pristup na  pracovisko prislugnikom
a zamestnancom  poskytovatel'a uréenym na strdZenie, dohlad alebo dozor
a kontrolnym orginom poskytovatel'a a predlozit’ im dokumentéciu suvisiacu so
zamestndvanim odsddenych.

Objedndvatel' zabezpe&i pre odsidenych priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvrikov a osobnych vect, odpocinok a jedenie, nutnt hygienu a §tandardné
socidlne zariadenie, vritane hygienickych prostriedkov.

Objedndvatel’ zabezpe&i pre odstdenych potrebné pracovné niradie a pracovné
prostriedky, vritane ich kontrol, servisu aoprav, tUradnych ski¥ok, odbornych
prehliadok a odbornych skisok indtalovanych vyhradenych technickych zariadenf
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3.1/

aosobné ochranné pracovné prostriedky na zdklade rizik anebezpelenstiev
vyplyvajiicich z pracovného procesu a pracovného prostredia.

Objednavatel’ v pripade potreby zabezpedi na pracovisku s i¢inkami Skodlivej prace
(fyzikédlne, chemické, biologické ainé faktory prace), namdhavej préce, alebo
jednotvarnej price vylicenie, alebo zmiernenie tychto t¢inkov na zdravie odstudenych.
Pre takyto typ pracoviska spracuje pisomny dokument o postideni rizika a mozZnom
ohrozenf a ak je to pre postidenie nevyhnutné, z.abezpeéi kvalitativne a kvantitativne
zistovanie faktorov pracovného prostredia odborne spdsobilou osobou.

Objednévatel’ predloZi na poZiadanie poskytovatel'ovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevddzky, vydaného prisluSnym regiondlnym tdradom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhldsen{ rizikovych préc.

Objednavatel’ vytvori podmienky, ktoré odstidenym zamedzia pristupu a prichddzania
do styku s alkoholom, omamnymi a psychotropnymi ltkami na pracovisku.

Objednévatel’ predloz{ menny zoznam 0sdb, ktoré budu riadit, zodpovedat’ za vykon
préc odsidenych na pracovisku objedndvatela alebo prichddzat’ do kontaktu
s odstidenymi na pracovisku objedndvatel'a. Tieto osoby budi pred zacatim prevadzky
pracoviska poudené o zdsaddch styku s odsidenymi uréenym prislu$nikom zboru
a podpisané poudenie sa zaloZi u poskytovatela. Objednévatel’ zabezpei priebezne
aktualizdciu tohto zoznamu ajeho dorudenie urenym sluZobnym dsekom
objedndvatel’a. Objedndvatel' vykond opatrenia, aby s odsidenymi neboli v kontakte
osoby, ktoré neuviedol v mennom zozname.

Objednévatel’ podas pracovnej doby odsddenych preveruje pritomnost’ odsidenych na
uréenom pracovisku, pricom zdvazné skutoCnosti a relevantné poznatky zistené
vlastnou kontrolnou &innostou (napriklad nenastdpenie odstideného na pracovisko,
svojvolné vzdialenie sa z pracoviska a poSkodenie zdravia odstideného) bezodkladne
hl4si poverenému pracovnikovi poskytovatela.

Objednévatel’ zabezpeli pitny rezim na pracovisku, a to denne 1,5 1 — 2 I zdravotne
nezévadného néapoja na odstideného. V pripade, Ze vonkajSia teplota prostredia klesne
na 4°C aniz8ie, objednavatel zabezpedi teply zdravotne nezévadny ndpoj alebo
moznost’ pripravy teplého ndpoja na pracovisku.

V pripade vyskytu prekazky na strane objedndvatel'a, v dosledku ktorej nie je moZné
realizovat’ prace podl'a Cl. 1 bod 1.1 zmluvy, je objedndvatel’ povinny tiito skuto¢nost’
bezodkladne ozndmit’ poskytovatelovi (telefonicky, e-mailom, a pod.).

V pripade vzniku zdvazného pracovného drazu s ndsledkom smrti alebo zdvazného
pracovného trazu s tazkou ujmou na zdravi u odstideného zaradeného do préce je
objedndvatel’ povinny umoZnit vySetrenie priciny a okolnosti vzniku predmetného
trazu na pracovisku, ktoré vykond pracovnik orgdnu dozoru zboru nad bezpe¢nostou
a ochranou zdravia pri vykone §tdtnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poZiarmi
7z Generdlneho riaditePstva zboru v Bratislave a za tymto t¢elom im poskytndt
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7.1
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7.3

7.4

13

7.6

8.1

potrebné podklady a si¢innost.

CL6
Stravovanie odstdenych

Stravovanie odstidenych zabezpeli na vlastné néklady poskytovatel’.

Objednévatel’ v pripade potreby a vo vymedzenom ¢ase na pracovisku zabezpe&{
odsudenému prestdvku na odpocinok a jedenie v trvani 30 mindt. Prestivka na
odpodinok a jedenie sa nezapocitava do pracovného &asu uvedeného v C'l. 2 bod i
zmluvy.

CL7
Zodpovednost’ za Skodu

Ak doslo pri plnenf tdloh podla CI. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej svislosti s nimi
k poSkodeniu zdravia odstideného alebo k Jeho smrti drazom, zodpoveda za gkodu tym
vzniknutli objedndvatel'. Objedndvatel' sa zbav{ zodpovednosti celkom alebo sgasti, ak
preukdZe, Ze pri¢inou §kody boli skutodnosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zdkona
¢. 311/2001 Z. z. Z4konnik préce v znen neskorsich predpisov.

Odstideny zodpoved4 za §kodu, ktord spdsobil objednévatel'ovi alebo poskytovatel'ovi
zavinenym porufenim povinnosti pri plneni pracovnych tloh alebo v priame;j
suvislosti s nimi.

V pripade vzniku Skody ¢innostou odstidenych, je objedndvatel povinny bez
zbyto¢ného odkladu prizvat’ k jej presetreniu povereného pracovnika poskytovatel'a.
VySku ndhrady za 3kodu spdsobent odstdenym  prerokuje  objednavatel
s poskytovatel'om.

Poskytovatel' nezodpoved4 objedndvatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, e nebude
zabezpeCend realizdcia predmetu zmluvy v doésledku okolnosti, ktoré vznikni
nezavisle od véle poskytovatel'a (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie
odstidenych, nedostatok odstidenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo
astavu, mimoriadne udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytoéného
odkladu ohldsi objedndvatel'ovi.

Poskytovatel' nezodpovedd za %kodu vzniknutd v désledku nespravnych alebo
chybnych pracovnych postupov a prikazov objedndvatel'a.

Za 3kody vzniknuté poéas odvozu a dovozu odsidenych na pracovisko a spit’ nesie
zodpovednost’ dopravca.

_ CL8
Sposob zaniku zmluvy

Zmluva zanik4 uplynutim doby na ktort bola uzatvorend podla CI. 2 bod 2.1 zmluvy.
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8.2

8.3

8.4

9.1

9.

a3

9.4

8.3

Zmluvu je mo¥né ukonéit pred uplynutim doby, na ktord bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved'ou podl'a bodu 8.3,
¢) okamZitym odstipenim od zmluvy podl'a bodu 8.4.

Zmluvu mdZe pisomne vypovedat ktordkol'vek zo zmluvnych strdn, ato aj bez
uvedenia ddvodu. Vypovedn4 lehota je jednomesacnd a zatina plyndt prvym diiom
mesiaca nasledujiicom po mesiaci, v ktorom bola pfsomné vypoved doruéend druhej
zmluvnej strane.

Zmluvu mé%e pisomne ukongit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran  okamZitym
odstipenim od zmluvy zdévodu podstatného poruSenia zmluvy zo strany
poskytovatel'a i objedndvatela, napriek predchddzajicim pisomnym upozorneniam na
porudenie zdvizkov vyplyvajicich zo zmluvy a z ddvodu zdvaznych skutoénosti, ktoré
brénia plneniu predmetu zmluvy. Skuto€nosti braniace plneniu predmetu zmluvy su
najmi tGtek odsddeného, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie
odstidenych, nepokoje odstdenych, vyhldsenie stavu ohrozenia a taky pokles poctu
odstdenych, ktory neumoZiiuje ani do¢asné plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych
okolnosti poskytovatel’ nezodpoveda objedndvatelovi za vzniknuté Skody. Odstdpenie
od zmluvy sa stdva Gginnym azmluva zanikd okamihom doru¢enia pisomného
odstipenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

CL9
ZAvereéné ustanovenia

Zmluvu je mo?né menit len vyslovenym sthlasom oboch zmluvnych strdn, ato
formou pisomnych, postupne &islovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi
stranami.

Pokial nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa prévne vztahy z nej vyplyvajice
prislugnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika.

V pripade zmeny poverenych pracovnikov si zmluvné strany povinné zmeny
bezodkladne pisomne nahlésit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet dodatok
k zmluve. A% do dorutenia zmenenych ddajov platia tidaje povodné.

Zmluva je vyhotovend v 5 rovnopisoch, z ktorych poskytovatel' obdrzi 3 rovnopisy
a objedndvatel’ 2 rovnopisy.

Zmluva nadobida platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami
apodlieha zverejneniu v Centrdlnom  registri zmldv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky podla § 47a zdkona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zdkonnik v zneni
neskor$ich predpisov.
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Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si zmluvu riadne preéitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole su slobodné, vdzne, zrozumitelné a uréité, zmluva nebola uzatvorend
v tiesni ani za zv14St nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi
podpismi.

Pri plneni tejto zmluvy méZze dochddzat’ k poskytovaniu a spractivaniu osobnych
ddajov medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych
osobdch (alebo osobédch vo vykone trestu odiatia slobody). Zmluvné strany vzdjomne
prehlasujd, Ze kazda z nich bude pri spractivani osobnych ddajov zabezpefovat silad
s prisluSnymi  vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi ako samostatny
prevadzkovatel, a to nie len vrdtane zabezpecenia zdkonnosti spractivania osobnych
tdajov spolahnutim sa na vhodny prdvny =zdklad spractvania, dostato¢ného
informovania dotknutych oséb o danom spractvani, ak je to podl'a danych predpisov
potrebné a zabezpelenim primeranej Urovne bezpecnosti osobnych tdajov. Z tohto
dévodu medzi zmluvnymi stranami nie je uzatvorend zmluva podla ¢l. 28 GDPR.

V Banskej Bystrici, diia V Banskej Bystrici, diia

Poskytovatel’: Objedndvatel’:

plk. Mgr. Rastislav Kostoldni PhDr. Ivan Sabo

riaditel’ riaditel





